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Symbol of Excellence

Asil Krom Evye Sanayi Ticaret A.S., tiim siireclerinde Kalite, Cevre ve is Sagligi Givenligi Yonetim Sistemleri
prensip ve gerekliliklerini dikkate alarak, strekli gelisen, verimliligini artiran, misterilerine ve pazara odaklanan,
toplumsal sorumluluklarini daima 6n planda tutan, ¢alisanlarina deger veren bir kurulus olarak;

o Sirket hedeflerine ulasmayi etkileyebilecek risk unsurlari ve firsatlari risk yonetimi yaklasimi kapsaminda
degerlendirmeyi, izlemeyi ve gerektiginde aksiyonlar almayi, Bu siiregleri siirekli iyilestirmeyi,

e Enerjinin verimli kullanimi igin, sera gazlarini azaltici enerji verimliligi projeleri yapmay!i ve yenilenebilir enerji
kaynaklari kullanimini arttiracak faaliyetlerde bulunmaysi,

¢ Hedeflerin gerceklestirilmesi icin bilgi, insan, teknoloji ve finansal kaynaklarin varligini saglamayi,

e Teknolojik gelismeleri takip etmeyi, Uretim sireclerimizde tasarim, gelistirme, iyilestirme calismalari yapmayi,
e Faaliyetlerimizde is saghgi ve glivenligini saglamayi ve is kazalari ile meslek hastaliklarini dnlemeye yonelik
sistemler gelistirmeyi ve sifir kaza ilkesiyle ¢alismayi, ¢calisanlarimizi tesvik etmeyi ve agik iletisim ortami
saglamayi,

e Sizint1 ve dokulmeleri, hava ve su kirliligini azaltmayi, kaynaginda 6nlemeyi ve olumsuz etkilerini azaltmayi,

o Glirtltlyd mamkin oldugu kadar azaltmayi, 6nlemeyi ve zararlarini en aza indirmeyi,

e Gelecekte Uretilecek yeni Urinler, gelistirilecek yeni prosesler ve faaliyetler ile ilgili Cevre Etkenlerini kontrol
altinda tutmayi ve minimize etmeyi, Yenilenebilir enerji kaynaklari kullanimini arttiracak tasarim faaliyetlerini 6n
planda tutmayi,

e Cevresel dengeyi saglamak icin dogal kaynaklari korumayi ve kullanimini azaltmayi, geri donlisim oranini
artirmayl, insana ve cevreye saygili olmayi, bu prensibimizi tim calisanlarimiza, cevremize, tlkemize ve diinyaya
yaymayl,

e Cevre, is Saghg ve Giivenligi konularinda komsu tesisler, yetkili merci ve yerel yénetimler ile olusturulacak
isbirliklerini artirmayi ve uygulamalar ile 6rnek olmayi, Acil durumlar igin riskleri belirlemeyi ve bunlari
azaltmayi, Acil durumlara midahale edebilecek sekilde yapilanmayi,

e Tedarikci ve Paydaslarimiz ile iliskilerimizi seffaf bir bicimde ve ortak akil ile yonetmeyi, Tedarikgilerimizi
desteklemeyi ve yesil ekonomi ve enerji verimliligi calismalari konusunda bilinglendirmeyi ve tesvik etmeyi,

e Musteri odakh olup, musteri beklentilerini karsilamada ve miusteri sikayetlerini etkin olarak ele almada
surekliligi saglamayi, Sundugumuz hizmetin hizli ve giivenilir olmasini,

e Yasal sartlara uyumu ve uygulanabilir diger sartlari 6nceligimiz olarak gérmeyi, Surdirilebilir kalkinmaya
katkida bulunmayi,

e Calisanlarimizdaki farkindaligi artirarak ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 standartlari gereklerini tim
¢alisanlarimizin, 6zellikle ¢alisan temsilcilerimizin danisma ve katilimlarini saglayarak, hedeflerle yonetim
anlayisiyla bilinglendirme egitimleri vererek iyilestirmeyi/gelistirmeyi,

« Sistematik yaklasimi is prensibi olarak gérerek sektdriimiizde 6rnek olmayi, ilke ve degerlerimiz dogrultusunda
eyve sektorinde ulusal/uluslararasi diizeyde kabul gorecek seviyede kaliteli, estetik, Griin/hizmet sunmayi,

e Politikamizin topluma ve ilgili tim taraflara her zaman acik ve ulasilabilir olmasini,

e Tiim faaliyetlerimizde bilgi glivenligini saglamayi,

Taahh(t ediyoruz.
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